* DAGPLEJEN
Aabenraa Kommune

Formandens beretning oktober 2025 *****

Den nyvalgte foreeldrebestyrelse har pa det forste bestyrelsesmade den 17. september 2025,
konstitueret sig, hvor undertegnet er valgt til formand og Michelle blev valgt som naestformand.

Det seneste ar har veeret praeget af store forandringer, bade gkonomisk, organisatorisk og i den
daglige drift. Samtidig har dagplejerne fortsat leveret et staerkt paedagogisk arbejde og hgj
tilfredshed blandt forzeldrene.

Bornetal og kapacitet

Dagplejen oplever fortsat et faldende bgrnetal. | januar 2025 var der i gennemsnit 254 barn
indskrevet, mens tallet i august 2025 var faldet til 232 barn. Faldet betyder en reduktion i
budgettet. Trods dette fastholder Dagplejen sit fokus pa kvalitet og stabil drift.

Antallet af dagplejere ligger omkring 75-80, hvor der har veeret Igsbende sendringer hen over aret
og flere stillinger har vaeret slaet op for at sikre daekning i blandt andet Varnaes, Bovrup, Felsted,
Hjordkaer og Tinglev.

@konomi og overenskomst

Den nye overenskomst pr. 1. april 2025 har medfart vaesentligt hgjere udgifter — isaer ved brug af
en 5. plads. Kommunen far 11.315 kr. pr. barn, men udgiften ved et barn pa en 5. plads er ca.
12.600 kr. om maneden, hvilket giver en merudgift. Dagplejen indskriver derfor som hovedregel
ikke bgrn ind pa 5. pladsen.

Der er ansggt om bade budgetudvidelse og ekstra bevilling — ingen af delene er imgdekommet.
Den gkonomiske udfordring vil derfor fortsaette ind i 2026.

Foraeldrebestyrelsen og samarbejdet

Foreeldretilfredsheden er fortsat hgj. Dagplejen gik fra 4,6 i 2022 til 4,7 i 2024 — og ligger over
dagtilbudsomradets gennemsnit. Bestyrelsen har fortsat fokus pa kommunikation, udvikling og
foraeldreperspektiver. Hvor vi pa naeste bestyrelsesmgde vil tale om hvilke forventninger der er til
en foreeldrebestyrelse.

Der er desuden godkendt nye tidsmodeller for barselspladser: 08.00-14.00 eller 09.00-15.00.

Afsluttende ord

Selvom Dagplejen star over for gkonomiske og strukturelle udfordringer, er det tydeligt, at
fagligheden, engagementet og samarbejdet mellem dagplejere, konsulenter, forvaltning og
bestyrelse fortsat er staerkt. Vi ser frem til et ar, hvor vi sammen arbejder for at sikre, at Dagplejen i
Aabenraa fortsat er et trygt, udviklende og attraktivt pasningstilbud for kommunens yngste borgere.
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Formand for foreeldrebestyrelsen
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