Pkt.

Referat fra mgde i Foraeldrebestyrelsen

onsdag den 22. maj 2024 kl. 19.00 - 21.00
i lokale 125 underetagen pa Radhuset i Aabenraa

Der serveres kaffe, vand og kage.

Indhold:

Velkommen V. Heidi Nielsen

Tilfgjelse af punkt:
Retningslinje vedrgrende brug af termometer i Dagplejen.

Retningslinje vedrgrende sovemiljg i dagtilbud Aabenraa
Kommune.

Orientering fra Dagplejen v/ leder Heidi Nielsen

Bgrnetal Gennemsnitligt bgrnetal april 2024:
283,81 bgrn (incl. barsels- og dobbeltpladser)

Der er 7,97 dobbeltpladser
Der er 0,60 barselspladser
Begge tal er med i 283,81

Antal dagplejere Antal dagplejere maj 2024:
81 dagplejere

1 dagplejer ophgrer med udgangen af juli 2024
2 dagplejer ophgrer med udgangen af august 2024

1 dagplejer pataenker efterlgn pr. den 05.09.2024
1 dagplejer er ansat pr. 01.08.24 i VBF

1 dagplejer er ansat pr. 15.09.24 i VBF

@konomi Bgrne og uddannelsesudvalget har godkendt fglgende i
forhold til en baeredygtig dagpleje:

e Principper for oprettelse af 0-2 ars pladser ophaeves.
Antallet af 0-2 ars pladser i daginstitutionerne
begraenses og kommer der et gnske om oprettelse af
0-2 ars pladser i daginstitutioner, skal beslutningen
om oprettelse af pladser tages af Bgrne- og
Uddannelsesudvalget.

e En robusthedspulje til udgifter i forbindelse med
udgifter i forbindelse med afskedigelser, som fglge af
et faldende bgrnetal i Dagplejen. Indregnes i Budget
2025-28.




Pkt.

Nyt fra dagplejen

Indhold:

Folgende udgiftsposter kan finansieres:

- Dispositionsvederlag/gaestevederlag

- 5. barns kontrakter

- Fratraedelsesgodtggarelse

- Udbetaling af feriepenge ved afskedigelse.

o Dagplejen far tilfgrt 2.18 mil. Som der var i
merforbrug pa budget 2023.

Vi har ansat en ny dagplejekonsulent pr. 1.6.2024. Hun
hedder Florence Holm, og har 32 timer som
dagplejekonsulent og 5 timer til ledelses administration om
ugen.

Den 29.5.2024 afholdes der samtaler pa en 30 timers
administrations stilling. Dagplejen og PPR har indgaet et
samarbejde omkring en faelles administration.

Ansaettelsen vil veaere fra den 1. august 2024, hvor faelles
administration starter.

Det administrative team pd 3 medarbejdere indeholder, en
pa 37 timer, en pa 34 timer og en pa 30 timer.

Teamet skal varetage arbejdsopgaver for Dagplejen og PPR.
I forbindelse med dette far Dagplejen ikke en merudgift, da
PPR afholder udgifter pa 32 timer.

Specialpaedagogiske team skal efter sommerferie ogsa
"kgbe” 2 timers administrations tid ved Dagplejen.
Dette ggr at i ferier og ved sygefravaer er teamet mere
stabilt med 3 medarbejder fremfor 2.

Heidi har vaeret med ude og lave tilsyn i legestuerne i
Aabenraa og Tinglev pa tilsyn 2, da der har manglet en
konsulent. Dette har veeret meget givende at vaere s3 teet pa
praksis som leder.

Der har veeret afholdt 3 ud af 5 uddannelsesdage for
dagplejerne som afholdes i legestuen i Tinglev.
Dagsordenen for disse dage tager afszet i dagplejernes
APV “er og omhandler, psykologisk tryghed, ergonomi i
hverdagen.

Ligeledes far de et opleeg om magtanvendelse ved Heidi,
samt et oplaeg om falelser og sanse integration ved en
fysioterapeuten fra PPR.

Bgrn og familie har et oplaeg om Barnets lov og
underretninger.

De dagplejere som har veaeret afsted pa denne dag har veeret
meget begejstret.
De sidste to dage afholdes i august.

Mandag og tirsdag i uge 22 er Heidi og
dagplejekonsulenterne pa Landskonference Kvalitet i
Dagplejen.




Pkt. Indhold:
3
- Nytfra
dagplejekonsulenterne | Konsulenterne er i gang med tilsyn 2 som foregar i

legestuen.
Vi har i konsulentgruppen lavet en evaluering pa det skema
som vi har udarbejdet tilsyn 2, og oplever det er et godt
skema som er brugbart, dog er der en enkelt ting vi har
&endret i.
At tilsyn 2 ogsa kan foregd uden dgres.
Der er ansat 2 nye dagplejere i VBF
(Varnezes/Bovrup/Felsted). Vi er i gang med at forberede
deres opstart i dagplejen, bdde med dagplejeting og en
opstartsplan.
Pr. den 3. juni 2024 starter en ny morgenvagts
procedure/arbejdsgang, og vi har faet gode tilbagemeldinger
fra dagplejerne.
Den nye morgenvagtsprocedure vil ikke have nogen
indflydelse for jer som foraeldre. Andringen er kun for
dagplejere og dagplejekontoret.

4

- Nyt fra dagplejerne Lene er stoppet som TR. Der har veeret valg hos FOA, dog er

der ikke nogen som har meldt sig. Derfor er der i gjeblikket
ingen TR i Dagplejen.
Vi har haft legestue tilsyn. Der kom 2 dagplejekonsulenter
ud, den ene var vores kendte konsulent, og en kollega. De
var sd gode til at komme ind og sidde sig ned p& gulvet.
Bgrnene var helt trygge ved det.
Det foregdr helt pa bgrnenes vilkar.
Det har vaeret en rigtig god oplevelse bade for bgrn og
dagplejere.

5

Generalforsamling

Der var vaeret opslag pd Aula med invitation til foreeldrene,
samt mange opslag pa Facebook med “reklame” for
generalforsamlingen, hvor Tidlig Forebyggelse kommer og
holder oplaeg om Tryghedscirklen.

Dagplejerne deltager ogsa, da det er en del af deres
aftenmgde.

Oversigt over tilmeldinger pr. 22.05.24:

Dagplejere 78
Foreeldre 57
Kontoret 7
TOTAL 142

Nikolaj laver sin formandsberetning, som kommer p3
hjemmesiden, og bliver lagt pa Aula.

Nikolaj forteeller kort om foraeldrebestyrelsen til
generalforsamlingen den 29. maj 2024.




Pkt. Indhold: |
P& valg i ar:
Nikolaj — genopstiller ikke
Alexander
Camilla C.
Camilla M. - genopstiller ikke
Carsten - genopstiller
Begge suppleanter, Line og Mette (veelges for et ar ad
gangen) - genopstiller begge.
6
- Styrelsesvedtaegter Styrelsesvedtaegter er revideret.
Foraeldrebestyrelsen godkender styrelsesvedtaegter.
Heidi sender styrelsesvedtaegter til godkendelse i Bgrne- og
Uddannelsesudvalget.
7
- Mediestrategien Mediestrategien er nu opdateret, men desvaerre er Dagplejen
ngdsaget til at saette den i bero.
Der er en lovaendring pa vej i forhold til IT og digitalisering i
dagtilbud.
Forvaltningen for dagtilbud sender en mail ud med
opmaerksomheder/aendringer pr. 1. juli 2024. En sndring af
lovgivningen betyder, at dagtilbud skal se pa strategien "IT
og Digitalisering i Dagtilbud" med henblik p& en justering.
N&r Heidi har modtaget dette kan vi i Dagplejen kigge pa
vores mediestrategi, og se om denne kan bruges ellers skal
den andres.
8
- Retningslinje
vedrgrende brug af
termometer i ) o .. o o
Dagplejen I Dagplejen ma vi ikke tage temperaturen pa barnet, pa
baggrund af at vi kigger pa barnets almen tilstand.
Dette bliver tilfgjet Dagplejens handbogen ved naeste
redigering.
Der laves en skrivelse til foreeldrene pa Aula. Hvor ogsa
skrivelsen "Sygdom hos bgrn” kommer med ud.
9

- Retningslinje
vedrgrende sovemiljg
i dagtilbud Aabenraa
Kommune.

Aabenraa Kommune har udarbejdet disse retningslinjer og
disse geelder for alle dagtilbud, herunder kommunale,
selvejende og private institutioner, dagpleje og private
pasningsordninger.

P3 side 2 star der:
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Indhold:

Af sikkerhedsmaessige arsager anbefales det, at born over 2 ar ikke fastspaendes i sele, men at
barnet sover inde eller i dertil indrettede soverum med lave senge, sa barnene kan ligge uden
fastspaending. Det samme geelder barn under 2 ar, som personalet har vurderet ikke skal sove i
sele.

Konsulent gruppen og Heidi har drgftet, hvordan vi i
Dagplejen skal gribe dette an, idet vi har en del bgrn som
sover i deres barnevogn efter de er fyldt 2 ar.

Vi har vurderet ud fra at der star "anbefales det” og derfor
beder vi dagplejerne, tage nedstdende i betragtning nar et
barn der fylder 2 ar.

Er dagplejeren i tvivl om barnet skal sove med sele eller ej:

e G3a i dialog med foreeldre til barnet, hvad er deres
gnske.

e Hvad er muligt i forhold til barnet’ alder, vaegt og
foreeldre gnske.

e At ga i dialog med din konsulent.

Eventuelt
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