* DAGPLEJEN
Aabenraa Kommune

L

Referat fra mgde i Foraeldrebestyrelsen

Torsdag 20. november 2025 kl. 19.00 - 21.00
i lokale 123 pa Radhuset i Aabenraa

Der serveres sodavand og snack.

Antal dagplejere

@konomi

Pkt. Indhold:
1 - Velkommen V. Heidi Nielsen
2
Orientering fra Dagplejen v/ leder Heidi Nielsen
- Bgrnetal Gennemsnitligt bgrnetal oktober 2025:

233,32 bgrn (incl. barsels- og dobbeltpladser)
Der er 7,61 dobbeltpladser

Der er 0,60 barselspladser

Begge tal er med i 233,32

Budgetteret med: 250 born

Antal dagplejere november 2025:
76 dagplejere

Pr. 01.12.25; 76 dagplejere
Pr. 08.12.25: 77 dagplejere
Pr. 01.01.26: 76 dagplejere
Pr. 01.02.26: 75 dagplejere
Pr. 01.04.26: 74 dagplejere
Pr. 01.05.26: 73 dagplejere

Der er ikke sket de store andringer i gkonomien i forhold
til vores sidste mgde.

Der er en robusthedspulje, som vi kan sgge i forhold til
nar der er dagplejere i afsked. Det er politisk bestemt at
der er oprettet en robusthedspulje.

Vi forventer at have et underskud p& 1,2 million kroner
ved udgangen af aret.

N&r alle medarbejdere har f3et deres Ign, der er ikke
meget mere tilovers i dagplejens budget, og derfor er der
ikke meget at ggre med i forhold til uddannelse.
Dagplejen afholder dog 2 informations dage for
dagplejerne.

Vi forventer der bliver kigget p& vores budget igen.




Pkt.

Nyt fra dagplejen

Institutionsaftale

Indhold: |

Vi har en tildelingsmodel.

I forhold til 5. barns pladser, sa er det overenskomsten
som har gjort dem dyrere, formentlig for at passe pa
dagplejerne, sa der ikke bruges s& mange 5. barns
pladser. Vi far ikke tilfgrt penge, hvis vi bruger 5. barns
pladserne.

Sammen om det gode bgrne-, unge- og familieliv -
praesenterede Heidi for foraeldrebestyrelsen.
Sammen om det gode bgrne-, unge- og familieliv

I Aabenraa Kommune skal alle dagtilbud lave en
institutionsaftale.

Der seettes forskellige mal i aftalen, som vi skal arbejde
efter. Leg, laeringsmiljg og bgrnesyn fortsaetter vi med,
og sa er der kommet 2 nye fokuspunkter,
foraeldresamarbejde, og mentalisering.

Hovedfokusomrader for 2026

Leg

Leeringsmiljger (fysiske og padagogiske)
Bgrnesyn

Foraeldresamarbejde (nyt fokusomrade)
Mentalisering (nyt fokusomrade)

uhwne

Hvor vi vil vaere nysgerrige fremfor at antage - vil vi
have den mentaliserende tilgang i dagplejen, dette kan
dog tage tid at fgr det er helt indfart.

Vi gnsker at inddrage foreeldre i institutionsaftalen. F.eks.
er vi ved at udfaerdige et samtalepapir som skal bruges
ved opstart i dagplejen, for at sikre at alle far samme
information.

Foraeldrebestyrelsen inddrages i samtalepapiret, det
kommer med pd et bestyrelsesmgde, nar der er lavet et
udkast, sa vil vi gerne have foreeldrebestyrelsens inputs.

Der sendes et spgrgeskema ud til forzeldrene.

Sprog - der sprogtestes ikke i dagplejen. National er det
besluttet at bgrn fra 3 ar bliver sprogtestet.

Fra institutionsaftalen.

e Sproget er en central del af bgrns trivsel, leering
0g sociale udvikling.

e Erfaringer fra 2025 viser, at sproglig
opmaerksomhed med fordel kan taenkes ind i
eksisterende indsatser.

e Materialer som Babblarna og Vi leerer sprog har
vist sig anvendelige og skal fortsat understgtte
indsatsen.



https://aabenraa.dk/media/p3ohpmp1/sammen-om-det-gode-boerne-unge-og-familieliv.pdf

Pkt.

Nyt fra
dagplejekonsulenterne

Indhold: |

Vi kerer tilsyn 2 lige nu (der er 2 tilsyn om aret). Det er
planlagte tilsyn.

Det fgrste tilsyn er hvor dagplejeren er blevet filmet, hvor
vi f.eks. kigger pa leg, leering og bgrnesyn.

Det andet tilsyn er hvor legestuegruppen bliver filmet, vi
kigger pa f.eks. samarbejdet med dagplejerne, hvordan
er faellesskabet imellem et stgrre bgrnefaelleskab, og
hvordan er samarbejdet imellem dagplejerne.

Vi kigger ind i miljget omkring bgrnene.

Vi har fokus pa leeringsmiljget i legestuen, hvor f.eks. et
barn kan traekke sig til en hyggekrog, hvis barnet har
brug for en pause.

Dagplejerne far efterfglgende feedback fra
dagplejekonsulenterne.

Alle dagplejere far ogsa et uanmeldt tilsyn om aret, hvor
dagplejeren ikke ved hvornar eller hvilken konsulent der
kommer.

Derudover far dagplejerne sparring eller vejledning
Igbende, alt efter behov.

Nyt fra dagplejerne

Dagplejerne er ogsa optaget af tilsyn 2, og for nogle
omrader kan det vaere lidt udfordringer omkring
logistikken, da der bade skal filmes og gives feedback.

Bagefter laver vi en vaekstmodel i gruppen.

Feriegnsker har vi veeret i gang med, for at vi kan gnske
flyvere for de forste 3 maneder i 2026.

Datoerne for naeste ar er kommet ud i god tid, f.eks.
informationsdage, s& gaesteplejen kan g& op pa bedste
made.

Forventninger til
foreeldrebestyrelsen -
hvad gnsker I at f& ud
af foraeldrebestyrelsen?

At kunne have indflydelse pd at andre processer, at blive
hgrt.

Opdatering af indholdet pd hjemmesiden.

At have dialog med dagplejekontoret, og fa
informationer, at kunne ggre en forskel.

Heidi informerer om at vi ikke kan kigge pa enkeltsager
eller omrader, men at vi kigger pa hele kommunen. Da
foraeldrebestyrelsen daekker hele dagplejen i Aabenraa

Kommune.

Vi taler om at dele de gode historier, og tale dagplejen
gode sammen.

Hvad vi kan ggre for at flere foraeldre vaelger dagplejen.




Pkt. Indhold:
6 Politikker
Trafikpolitik - se bilag Kommer med neeste gang.
Sgvnpolitik - se bilag
Sorgpolitik — se bilag Sorgpolitik skal ikke med da den ikke er tilgeengelig pa
hjemmesiden, da det er en intern politik.
Eftersggning og
alarmering, nar et barn
forlader Dagplejen i
utide - se bilag
7 Generalforsamling Vi mangler at dagplejerne informerer mere omkring
generalforsamling, maske at man kan fa en seddel eller
andet pa opslagstavlen eller evt. udleveret.
8 Formandsberetning Godkendt.
2025 - se bilag
Den laegges pa hjemmesiden.
9 Eventuelt

Punkter til naeste gang:
- dagplejeprofil, tekst til hjemmesiden.
- fokus naeste ar - hvad har vi planlagt til naeste ar.
- generalforsamling

- politikker
- Trafikpolitik
- Sgvnpolitik

- Eftersggning og alarmering, nar et barn
forlader Dagplejen i utide

Der er 2 stormgder om aret. Det er i januar og november
o
maned.

Der er lavet en decentral arbejdstidsaftale med FOA, sa
det kan lade sig ggre ifglge overenskomsten.

Mandag den 24. november 2025 afholdes der stormgde i
Dagplejen. Hvor Birgit Stechmann kommer og holder et
foredrag. Dette medfgrer ikke en merudgift for dagplejen,
da der er tilfgrt midler hertil.
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